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Regulament de Organizare §i Functionare

I. Cadru de reglementare
Art.1 (1) Regulamentul de organizare si functionare a fost conceput pe baza Legii Educatiei
Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordinului nr.4742/10.08.2016 privind

Statutul Elevului, a Regulamentului de Organizare §i Funcfionare a Unitatilor din Invajaméntul Preuniversitar
nr. 4183/2022.

Scopul sdu este de a completa Regulamentul de Organizare i Functionare a Unitatilor din [nvagamantul
Preuniversitar in vigoare cu prevederi specifice Scolii Gimnaziale ,Mihai Eminescu” Dej

Prevederile actualului Regulament de ordine interioard vor fi completate si imbundtatite periodic de cétre
Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor primite de la profesori, elevi, parinti sau la apari{ia unor noi
acte normative.

(2) Proiectul regulamentului de organizare §i functionare al Scolii Gimnaziale ,Mihai Eminescu” Dej, a fost
elaborat de citre un colectiv de lucru numit prin hotararea consiliului de administratie, format din
reprezentani ai cadrelor didactice, organizatiei sindicale, consiliului reprezentativ al parintilor si ai consiliului
scolar al elevilor.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale ,Mihai Eminescu” Dej, a fost
supus spre dezbatere in consiliul profesoral, in cosiliul reprezentativ al parintilor §i in cosiliul scolar al
elevilor.

(4) Scoala Gimnaziala ,Mihai Eminescu” Dej, se organizeazi §i functioneazd in coformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare, ale prezentului regulament ROF i ale regulamentului intern.

(5) Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale .Mihai Eminescu” Dej a fost aprobat
prin hotardrea consiliului de administratie nr.302/08.09.2022. Dupa aprobare regulamentul s-a inregistrat la
secretariatul scolii cu nr.2558/18/08.09.2022.

(6) Pentru aducera la cunostinta personalului gcolii, a parintilor §i a elevilor, regulamentul de organizare si
functionare se afiseaza la avizier §i pe site-ul gcolii.

(7) Cadrele didactice au obligatia de a prezenta anual elevilor si parintilor regulamentul de organizare si
functionare, la inceputul anului scolar.

(8) Personalul Scolii Gimnaziale _Mihai Eminescu” Dej, parintii/tutorii si elevii isi vor asuma prin
semnatura, faptul cd au fost informafi referitor la prevederile regulamentului de organizare §i functionare a
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Art.2 Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale ,Mihai Eminescu” Dej, poate fi
revizuit anual, in cel mult 45 de zile de la inceputul anului scolar sau ori de céte ori este nevoie.
Art.3.Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare este obligatorie. Nerespectarea
acestuia constiutie abatere §i se sanctioneazi conform legii.

Art.4 Elevii au toate drepturile legale, iar activitdtile scolare nu trebuie sa afecteze demnitatea, personalitatea
sau imaginea lor.

Art.5 In cazul schimbdrii conducerii scolii, predarea -primirea se va realiza in timp util ( cel mult o luna) pe
baza de audit financiar, procese verbale de predare pe compartimente, arhiva, stampila scolii, inventarul
scolii.

Art.6 Un exemplar din Regulament va exista la biblioteca scolii putand fi consultat de orice angajat al
acesteia, elevi, parinti. Elevii vor lua la cunostinta prezentul regulament in primele ore de consiliere de la
inceputul anului scolar si inceputul semestrului al doilea, jar parintii in prima sedin{a de la inceputul anului
scolar , prin semnarea unui proces verbal. Dirigintii/invititorii au obligatia de a afisa in clasd un extras
personalizat prezentul regulament-Codul de conduita al elevului Eminescu (anexa 1)

I1. Principii de organizare

Art.7

(1) Scoala Gimnaziald ,,Mihai Eminescu” Dej, se organizeaza si funcfioneazi in coformitate cu Legea
educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile ulterioare.

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale ,Mihai Eminescu” Dej, isi fundamenteazi deciziile pe dialog §i

consultare, promovéand participarea périntilor la viata scolii, respectind dreptul la opinie al elevului si
asigurind transparenta deciziilor §i a rezultatelor, printr-o comunicare periodica.

(3) Scoala Gimnaziala ,Mihai Eminescu” Dej se organizeazi §i functioneazi independent de orice
ingerinte politice sau religioase, in incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formaiuni
politice, organizarea §i desfasurarea activitatilor de natura politica §i prozelism religios, precum si orice forma
de activitate care incalcd normele de conduita morala si conviefuire sociald, care pun in pericol sinitatea §i
integritatea fizica si psihica a copiilor/elevilor §i a personalului din unitate

111. Organizarea Scolii Gimnaziale wMihai Eminescu” Dej
Art.8

(1) Scoala Gimnaziala ,Mihai Eminescu” Dej este unitate de inva{amant acreditata conform OUG nr.
75/20035.

(2) Scoala Gimnaziald ,Mihai Eminescu” Dej are personalitate juridica in conformitate cu Decizia IS]
Cluj si detine decizia de modificare a denumirii scolii.
3) Scoala Gimnaziald ,Mihai Eminescu” Dej dispune de patrimoniu, in proprietate public prin

administrare, cod de identificare fiscald, cont in Trezoreria Dej, stampila cu stema Roméniei §i cu denumirea
actualizatd a Ministerului Educatiei si cu denumirea exactd a unitatii de invitamant.

(4) Scoala Gimnaziala ,Mihai Eminescu™ Dej are sediul in strada Avram lancu, nr.2-4 si strada Regina
Maria nr.22

(5) Scoala Gimnaziala ,Mihai Eminescu” Dej, functioneaza cu doud niveluri de invatamant

(6) Scoala Gimnaziala ,Mihai Eminescu™ Dej are domeniu web: http://scoalaeminescudej.ro §i lucreazi

pe platforma Microsotf Teams prin cumpérarea domeniului scolii si cu respectarea legislatiei GDPR
Art.9- Circumscriptia gcolara

(1) Circumscriptia scolard, stabilitdi de comun acord cu Primdria Municipiului Dej, este formatd din
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din invaitimanul primar, clasa pregatitoare

(2)  Scoala Gimnaziald ,Mihai Eminescu” Dej, scolarizeaza obligatoriu in clasa pregatitoare elevii din
circumscriptia scolii, iar in invatamantul primar §i gimnazial, cu prioritate, in limita planului de gcolarizare
aprobat, elevii ai caror parini solicita inscrierea la scoala noastra. inscrierea se face in urma unei solicitdri
scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal cu anexarea documentelor solicitate si se aproba
de catre consiliul de administratie al scolii, in limita planului de gcolarizare aprobat, dupa asigurarea
scolarizarii elevilor din circumscriptia scolara. Périntele sau tutorele legal are dreptul de a solicita scolarizarea
copilului la o alta unitate de invatimént decdt cea la care domiciliul sdu este arondat.

(3) inscrierea la clasa pregétitoare se face conform metodologiei specifice, elaborate de minister.

(4)  Pe baza documentelor furnizate de autoritatile locate, a documentelor de la serviciul de evidentd a
populaiei, a numdrului de copii din grupa mare a gradinifelor din apropiere, Scoala Gimnaziala w~Mihai
Eminescu” Dej, evalueaza anual, numarul copiilor din circumscriptia scolard care au vérsta corespunzatoare
pentru inscrierea in invatamantul primar. Dupd evaluare se face o proiectare realistd a numérului de clase
pregatitoare pentru anul scolar urmator.

(5)  In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitai, alte situatii exceptionale,cursurile
scolare fajd in faja pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.
Suspendarea cursurilor este urmatade masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare prin modalitati
alternative stabilite de consiliul de administratie al scolii.in situatii exceptionale, inclusiv pe perioada
declararii starii de urgenta/alertd, Ministerul Educatiei elaboreaza si aproba prin ordin de ministru,
metodologia cadru de organizare i functionare a activitatilor prin intermediul tehnologiei.

(6) in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitéi, alte situatii exceptionale, pe o perioada
determinati. durata orelor de curs §i a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivati a directorului, in
baza hotarérii consiliului de administratie al scolii, cu informarea inspectoratului gcolar.

(7) Reluarea activitailor didactice care presupun prezenia fizica a elevilor in scoala, se realizeaza cu
respectarca prevederilor legale in vigoare

(8) Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu
diferite care aleg sa studieze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile statutului elevului,
cu incadrarea in numarul de norme aprobat.

Art.10 Semnele distinctive ale ycolii sunt:

1.Ecusoane:
B Realizate pe hartie  fotograficd cu poza in format digital, pe ea fiind consemnat termenul de
valabilitate, numele si prenumele elevului/personalului scolii.
° Este aplicata stampila unitatii si este semnata de director.
. Tot in format digital se aplica sigla scolii.

Pentru evitarea falsificirii s-a hotdrét ca emiterea lor sa se faca de ciitre un singur fotograf, numai la comanda
conducerii scolii.

Ecusoanele vor fi purtate zilnicde elevii si personalul scolii, accesul in institutie ficindu-se numai pe baza lor.
Persoanele striine de institutie se vor legitima la poarta scolii §i vor purta pe parcursul zilei legitimatii similar
cu cele ale elevilor, dar cu mentiunea “VIZITATOR™

2. Uniforma scolara

. Uniforma personalizata cu sigla scolii in piept, reprezentatd de sarafan §i/sau vesta pentru fete i vestd
cu pantalon pentru baiei. La evenimente festive sau la cerere se poarta cravata albastra
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Art. 11. - (1) Anul scolar incepe la | septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmétor.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfisurare a cursurilor, a vacantelor §i a sesiunilor
de evaluari. examene si concursuri naionale se stabilesc prin ordin al ministrului educaiei.in situatii
obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situaii exceptionale, cursurile gcolare faja in fata
pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementdrilor aplicabile.

(3) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd se poate face, dupd caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui. cu avizul §i recomandarile specifice ale medicului curant, in cazul
in care elevul suferd de boli care afecteazd capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli
cardiovasculare. obezitate severd, diabet zaharat tip 1, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli
ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie
moderata sau severda cum ar fi: transplant. afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente
primare sau dobandite. alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceastd situaie activitatea didactici se va
desfasura in sistem hibrid:

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitagii de invajamant. precum §i la nivelul
unitatii de invajamant - la cererea directorului. in baza hotaréirii consiliului de administratie al unitdtii, cu
informarea inspectorului scolar general/al municipiului Bucuresti. respectiv cu aprobarea inspectorului ycolar
general si informarea Ministerului Educatiei:

c¢) la nivelul grupurilor de unitai de invaamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la cererea
inspectorului scolar general. cu aprobarea ministerului:

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei. ca urmare a hotararii comitetului
judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului National pentru Situatii de
Urgenta (CISU/CNSU), dupa caz.

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenia fizica la nivel individual. se poate realiza cu avizul, motivat in scris.
al consiliului de administratie.

(5) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei gcolare prin
modalitdti alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(6) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instrucfiuni §i cu alte masuri specifice in vederea
continudrii procesului educational.

(7) Reluarea activitagilor didactice care presupun prezenia fizici a anteprescolarilor. prescolarilor si a elevilor
in unitatile de invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(8) In situatii exceptionale. inclusiv pe perioada declararii starii de urgeni¥alertd, Ministerul Educatiei
elaboreaza si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor
prin intermediul tehnologiei §i al internetului.

(9) Programul gcolar al $colii Gimnaziale .Mihai Eminescu” Dej, stabilit de consiliul de administratie al
scolii se desfasoara iontre orele 8,00-14,00. Pentru situatii excepfionale programul scolar se modifica conform
normativelor in vigoare, cu aprobarea CA-ului unitatii.

(10) Ora de curs este de 50 de minute cu o pauza de 10 minute dupa fiecare orasi o pauza de 15 minute dupa
cea de-a treia ora de curs. in corpul de cladire situat pe strada Regina Maria, unde functioneaza doar clase din
ciclul primar, ora este de 45 de minute conform legislatiei.

(11) In invataméntul primar din corpul de cladire situat pe strada Avram lancu, ora de curs este de 45 de
minute, iar in ultimele 5 minute se organizeaza activitati de tip recreativ.

(12) La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare invétare acopera 30-35 de minute, restu de timp
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(13) In situatii speciale, pe o perioada determinata, durata orelor de curs si a pauxelor poate fi modificata, la
propunerea directorului, in baza hatdrérii consiliului de administratie al scolii, cu informarea inspecoratului
scolar
(14) Dupa ora 14.30, cine riméne in gcoald, trebuie sa aiba aprobarea conducerii gcolii.
Art. 12.1. Modalitatile de acces in scola sunt conform legii securitdtii unitatilor de invitimant Legea
35/2005 cu modificarile si completarile ulterioare. Accesul persoanelor striine este permis pe baza
programului de lucru al secretariatului, programului de audiente al cadrelor didactice si al directorilor sau cu
avizul directorului. Accesul masinilor in curtea scolii este posibil numai cu avizul directorului.

2. Paza este asigurata pe perioada cursurilor de cei doi paznici ai gcolii, iar dupa ora 22 prin sistemul
de securizare al scolii si firma specializata cu care s-a contractat lucrarea (Nera Muresan). Intrarea in gcoald
dupa ora 8,30 se face cu respectarea procedurii de acces in unitate

V. Formatiunile de studiu

Art. 13. - (1) Formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studiu §i se constituie, la propunerea
directorului, prin hotérdre a consiliului de administratie, conform prevederilor legale.

(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzitoare din partea consiliului de administratie al
unitatii de invafamant, unitafile de invajamant pot organiza formaiuni de studiu peste efectivul maxim, in
limita previzuta de exceptia legald, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar. in
vederea luarii deciziei, consiliul de administratie al unitafii de invatamant are posibilitatea de a consulta si
consiliul clasei.

(3) Consiliul de administrafie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu diferite
care aleg si studieze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile statutului elevului, cu
incadrarea in numarul de norme aprobat.

V1. Managementul Scolii Gimnaziale ,Mihai Eminescu™ Dej

Art. 14, - (1) Managementul $colii Gimnaziale .Mihai Eminescu” Dej cu personalitate juridica este asigurat
in conformitate cu prevederile legale.

(2) Scoala Gimnaziald ,Mihai Eminescu” Dej cu personalitate juridicd este condusd de consiliul de
administratie, de director §i, dupa caz, de directori adjuncti.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin. conducerea unitdtii de invatamaént se consultd, dupa caz, cu
toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic,
reprezentaniii organizatiilor, consiliul reprezentativ al périntilor §i asociatia parintilor, consiliul scolar al
elevilor, sucursalele asociatiilor reprezentative ale elevilor, acolo unde este cazul, autoritaile administratiei
publice locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici implicati in sustinerea invajimantului
profesional si tehnic, inclusiv dual si/sau in desfasurarea instruirii practice a elevilor.

Art. 15. - Consultanta si asistenta juridica pentru Scoala Gimnaziala .Mihai Eminescu™ Dej se asigurd, la
cererea directorului, de catre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.

Consiliul de administratie

Aot 16 - (1) Cancilinl de administratie este organ de conducere al unitaii de invajimant. Numérul de membri
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(2) Directorul scolii este presedintele consiliului de administratie si conduce sedintele acestuia. In situatia in
care tematica sedintei vizeaza §i activitatea directorului, sedinta este condusd de un alt membru al consiliului
de administratie ales prin votul membrilor.

(3) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca membri reprezentanti ai
paringilor in consiliul de administragie al unitdfii de inva{amant, cu exceptia situatiei in care consiliul
reprezentativ al parintilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(4) In situatii obiective. cum ar fi calamitd(i. intemperii. epidemii, pandemii. alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului de administratic s¢ pot desfasura onlin¢/hibrid. prin mijloace clectronice de comunicare,
in sistem de videoconferinta.

Art. 17. - (1) La sedintele consiliului de administrafie participd, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale.

(2) La sedintele consiliului de administrafie sunt invitati reprezentantii structurilor asociative ale périntilor
din unitatea de invafamént, daca acestea nu au membri in componen(a organului de conducere al unitéii de
invatamant.

(3) in consiliile de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele consiliului de
administratie are obligatia de a convoca reprezentantul elevilor care participd la sedinid cu statut de
observator.

Directorul

Art. 18. - (1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invagimant, in conformitate cu legislatia
in vigoare.

(2) Functia de director in unitatile de invagamant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs public, susfinut
de citre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Pentru asigurarea finantarii de bazi, a finanfarii complementare §i a finantarii suplimentare, dupa
promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul
unitatii administrativ-teritoriale in a ciirei raza teritoriald se afli unitatea de invé{imant, respectiv cu
presedintele consiliului judetean, pentru unitatile de invajamant special. Modelul contractului de management
administrativ-financiar este anexd la metodologia prevazuta. Contractul de management administrativ-
financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management cu inspectorul scolar general. Modelul contractului de
management este anexa la metodologia prevazuta. Contractul de management poate fi modificat exclusiv prin
act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului. directorul nu poate detine, conform legii. functia de presedinte sau
vicepresedinte in cadrul unui partid politic. la nivel local, judefean sau national.

(6) Directorul unitaii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a consiliului
de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administrafie al
unitatii de invadmant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima
situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza
in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. in functie de hotdrdrea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, inspectorul gcolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii
de invajamant.

Art. 19. - (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitafii de invatimant si realizeazi conducerea executiva a acesteia;

4 o

POy CUBIIR ey frpwaes. [ »



Scoala Gimnaziala “Mihai Eminescu”

Str. Avram lancu nr. 2-4

Dej, Cluj, 405200

Tel./fax: 00-40-264-212009

e-mail: scoalamihaieminescude]@yahoo.com
http://www.scoalaeminescudej.ro

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitétii de invatamant;
d) asiguri corelarea obiectivelor specifice unitatii de inva{imant cu cele stabilite la nivel national si local;
¢) coordoneazi procesul de obtinere a autorizatiilor §i avizelor legale necesare functiondrii unitétii
de invatamant;
f) asigurd aplicarea i respectarea normelor de sdnatate si de securitate in munca;
g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;
h) prezintd anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de inva{amant; raportul este prezentat in fata
consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in faa comitetului reprezentativ al parintilor si a
conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este adus la cunostinta autoritagilor administratiei
publice locale si a inspectoratului gcolar judetean/al municipiului Bucuresti si postat pe site-ul unitétii de
invi{imant, in masura in care exista. in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului gcolar.
(2) In exercitarea functici de ordonator de credite. directorul are urmatoarele atribufii:
a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de execufie bugetard;
b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitaii de invajamant;
¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarca prevederilor legale;
d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unititii de inva{amant.
(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:
a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
b) intocmeste, conform legii, figele posturilor pentru personalul din subordine;
¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;
d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post s
angajarea personalului;
e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatimantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.
(4) Alte atributii ale directorului sunt:
a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie:
b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de inva{amant §i o propune spre
aprobare consiliului de administratie; prin exceplie, in unitatile de invatamant preuniversitar care scolarizeaza
elevi exclusiv in invaimént profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invaimantului dual, directorul
aproba curriculumul in dezvoltare locala cu obligativitatea consultarii, in prealabil, a reprezentantilor
operatorilor economici implicati in instruirea practica si pregitirea de specialitate a elevilor in calificarea
respectiva,
¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului gcolar, si raspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic
integrat al invagamantului din Romania (SIIIR);
d) propune consiliului de administratie. spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de organizare S
functionare a unitatii de invajamant;
¢) stabileste componenia nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotarérii consiliului de administraie;
f) elaboreazi proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic
auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;
g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotérdrii consiliului de administratie, profesorii
diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §i extragcolare;
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consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil
pentru o perioada de timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate, din randul
cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfisoara activitatea in structurile respective;

j) emite, in baza hotdrérii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitatii
de invatamant;

k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de inva{amant si il propune spre aprobare
consiliului de administratie;

I) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitdfilor educative al unitdfii de
invajamant;

m) emite, in baza hotarérii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de funcfionare
ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si culturalartistice ale elevilor din unitatea de
invatamant;

n) elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control §i evaluare a
tuturor activitatilor care se desfisoard in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de
administratie;

0) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invajamant, a
programelor scolare §i a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare:

p) controleazi, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin asistente la ore §i prin participari la diverse activitafi educative extracurriculare §i extragcolare;
q) monitorizeaza activitatea de formare continui a personalului din unitate;

r) monitorizeazi activitatea cadrelor didactice debutante i sprijina integrarea acestora in colectivul unitatii
de inva{amant;

s) consemneazi zilnic in condica de prezentd absentele si intrzierile personalului didactic i ale salariatilor
de la programul de lucru;

t) isi asuma, aldturi de consiliul de administratie, rezultatele unittii de invaamant;

u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitagii de invatamant;

v) raspunde de arhivarea documentelor unititii de invajamant;

w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii,
precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea §i
gestionarea documentelor de eviden{a scolara;

x) aproba procedura de acces in unitatea de inva{amant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare i functionare al unitatii
de invi{amant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor de invaamant,
precum §i persoanele care participa la procesul de monitorizare §i evaluare a calitatii sistemului de inva{amant
au acces neingradit in unitatea de invajamént;

y) asigurd implementarea hotararilor consiliului de administratie;

z) propune spre aprobare consiliului de administraie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de
studiu-grupe/clase sau la nivelul unita{ii de invajimant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitdfi, alte situatii exceptionale;

(w) coordoneazd activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de

invafamant si stabileste, in acord cu profesorii dirigini §i cadrele didactice, modalitatea de valorificare a
acestora.
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administratie, potrivit legii, §i orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si contractele
colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentanii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de
invagimant si/sau, dupd caz, cu reprezentanii salariailor din unitatea de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii §i altele
asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre directorul adjunct sau, in cazul in
care nu existd functia de director adjunct, catre un alt cadru didactic titular, de reguld membru al consiliului de
administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boald §i altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre directorul adjunct sau,
in cazul in care nu existd functia de director adjunct, catre un cadru didactic membru al consiliului de
administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii
constituie abatere disciplinard si se sancfioneaza conform legii.

Art. 20. - in exercitarea atributiilor §i a responsabilitailor, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 21. - (1) Drepturile §i obligatiile directorului unitaii de invaamant sunt cele prevazute de legislatia in
vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare §i funcionare a unitdfii de inva{amant, de
regulamentul intern §i de contractele colective de muncd aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aprobd de citre inspectorul scolar general.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitéile de invatamént preuniversitar se face in
caz de for{a majord sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de muncd, cu respectarea
obligatiilor legale de catre angajator, i se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.

Directorul Adjunct

Art. 22.- In activitatea sa, directorul poate i ajutat de unul, doi sau trei directori adjuncti.

Art. 23. - (1) Functia de director adjunct al unitatii de invajdmant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs
public, sustinut de catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparca functiei de director adjunct se
organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2) Directorul adjunct al Scolii Gimnaziale . Mihai Eminescu” Dej poate fi eliberat din functie la propunerea
motivati a consiliului de administraie al inspectoratului gcolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului
de administratie al unitafii de invatamént sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre
membri. in aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de ctre inspectoratul scolar.
Rezultatele auditului se analizeaza de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si, in baza
hotardrii acestuia, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al
unitatii de invafdmant.

Art. 24. - (1) Directorul adjunct isi desfagoard activitatea in baza unui contract de management si indeplineste
atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management, precum §i atributiile delegate de
director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 25. - (1) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul
unitatii de invatamant.

VII. Tipul si continutul documentelor manageriale
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Art. 26. - Pentru optimizarea managementului unita(ii de invatamant, conducerea acesteia elaboreaza
documente manageriale. astfel:

a) documente de diagnoza,

b) documente de prognoza;

c) documente de eviden(a.

Art. 27. - (1) Documentele de diagnoza ale unitafii de inva{dmant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invafimant;

b) raportul anual asupra calitafii educatiei din unitatea de invajamant.

c) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2) Conducerea unitatii de invajamént poate elabora §i alte documente de diagnoza privind domenii specifice
de interes, care si contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor educationale.

Art. 28. - (1) Raportul anual asupra calitaii educatiei se intocmeste de catre director §i
directorul adjunct.

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se valideaza de catre consiliul de administratie, la
propunerea directorului, in primele patru saptaméni de la inceputul anului scolar.

Art. 29. - Raportul anual asupra calitafii educatiei este ficut public pe site-ul unitatii de invaamant sau, in
lipsa acestuia, prin orice altd forma.

Art. 30. - Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de cétre comisia pentru evaluarea §i
asigurarea calitdfii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei, si
se prezintd, spre analiza, consiliului profesoral.

Art. 31. - (1) Documentele de prognoza ale unitatii de inva{amant realizate pe baza documentelor de diagnoza
ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionald, respectiv planul de actiune al scolii pentru invi{améntul
profesional §i tehnic (PAS);

b) planul managerial;

c¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizérii managementului unitatii
de invaamant.

(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al périntilor
si asociatiei de parinti, acolo unde exist3, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 32. - (1) Planul de dezvoltare institufionala constituie documentul de prognoza pe termen lung si se
elaboreaza de citre o echipd coordonati de cétre director, pentru o perioada de 3-5 ani.

Art.33. - (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt §i se elaboreazi de catre
director pentru o perioada de un an gcolar.

(2) Planul managerial confine adaptarca directiilor de actiune ale ministerului §i inspectoratului scolar la
specificul unitatii. precum §i a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionala la perioada
anului gcolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate §i se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de
administratie.

(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform figei postului, in concordantd cu planul
managerial al directorului §i cu planul de dezvoltare institutionala, care se aproba de catre consiliul de
administratie.

Art. 34. - Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
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dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile,
termenele, precum si alte componente.

Art. 35. - Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invatamant;

¢) schema orard a unitaii de invatimant/programul zilnic al unitatii de invajamant anteprescolar/prescolar;

d) planul de scolarizare.

VIll.Personalul

Art. 36. - (1) Personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de predare §i de instruire
practicd, didactic auxiliar §i personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitatile de invatamant se
face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar §i nedidactic in unitatile de inva{amant cu
personalitate juridica se realizeazi prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invajamant,
prin reprezentantul sdu legal.

Art. 37. - (1) Drepturile §i obligatiile personalului din invajamant sunt reglementate de legislaia in vigoare.
(2) Personalul din invatimantul preuniversitar trebuie si indeplineasca conditiile de studii cerute pentru
postul ocupat si s fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sa aibd o {inutd morald demnd, in concordantd cu
valorile pe care trebuie s le transmitd copiilor/elevilor, o vestimentatie decentd §i un comportament
responsabil.

(4) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfagoare §i sd incurajeze acfiuni de
naturd sa afecteze imaginea publicé a copilului/elevului si viaja intimd, privata sau familiald a acestuia sau ale
celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din inva{amantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sd
agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii §i/sau colegii.

(6) Personalul din invi{amantul preuniversitar are obligatia de a veghea la sigurania copiilor/elevilor, pe
parcursul desfasurdrii programului scolar i a activitatilor scolare, extracurriculare/extragcolare.

(7) Personalul din invatimantul preuniversitar are obligafia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de
asistentd sociald/educationald specializata, directia generala de asisten{a sociala si protectia copilului in
legaturd cu orice incilcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legiturd cu aspecte care le afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 38. - (1) Structura de personal §i organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare ale fiecdrei unitafi de invajamant.

(2) Prin organigrama unitdfii se stabilesc: structura de conducere §i ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile §i celelalte colective de lucru. compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de catre consiliul de
administratie si se inregistreazi la secretariatul unitatii de invajamant.

Art. 39. - Coordonarea activitatii structurilor unitatilor de invatamant se realizeaza de cétre un coordonator
numit. de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotdrare a consiliului de administratie, la propunerea



Scoala Gimnazialad “Mihai Eminescu”

Str. Avram lancu nr. 2-4

Dej, Cluj, 405200

Tel./fax: 00-40-264-212009

e-mail: scoalamihaieminescude|@yahoo.com

http://www.scoalaeminescudej.ro

Art. 40. - Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se afla
in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitétii de invatamant.

Art.41. - La nivelul fiecdrei unitati de invatimant functioneaza, de reguld, urmétoarele compartimente/servicii
de specialitate: secretariat, financiar, administrativ. precum si alte compartimente sau servicii, potrivit
legislatiei in vigoare.

Personalul didactic

Art. 42. - Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.

Art. 43. - Pentru incadrarea i mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia si prezinte un certificat
medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei i al ministrului
Sanatatii.

Art. 44. - Personalul didactic are obligatia de a participa la activitafi de formare continud, in conditiile legii.
Art. 45. — (1) in Scoala Gimnazila ,Mihai Eminescu™ Dej, se organizeaza serviciul pe scoald, pe durata
desfasurarii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectudrii serviciului pe scoald
sunt stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a scolii.

(2) Supravegherea elevilor din clasa pregatitoare se asigura pe toatd durata programului de catre profesorul
pentru invatamanul primar al clasei , care raspunde de integritatea fizica a elevilor.

(3) In situatii deosebite, responsabil pe scoala este intreg personalul didactic

(4) Graficul serviciului pe scoala, eleborat de responsabil va fi adus la cunostinja cadrelor didactice pe baza
de semniturd, afisindu-se in sala profesorala.

(5) Modificarea garficului seviciului pe scoald se face numai cu acordul directorului.

(6) Profesorii de seviciu asigurd ordinea, disciplina, linigtea in scoald si curte si raspund de integritatea fizica
a elevilor precum si de baza materiala a scolii pe perioada pauzelor

(7) Evenimentele deosebite vor fi aduse imediat la cunogtinta directorului §i notate in Registrul de evidentd a
incidentelor

(8) La finalul cursurilor, inainte de vacante, cataloagele se predau la seviciul secretariat

(9) Preluarea i predarea cataloagelor se face pe baza procesului verbal incheiat intre profesor si secretar
Personalul nedidactic

Art. 46. - (1) Personalul nedidactic are drepturile §i obligatiile prevazute de legislajia in vigoare §i de
contractele colective de munci aplicabile.

(2) Organizarea si desfisurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unitate de invaiamant
sunt coordonate de director. Consiliul de administraie al unitaii de invatamant aprobd comisiile de concurs §i
valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in unitatile de invatamant cu personalitate juridica se face de cétre
director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 47. - (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de regula, de administratorul de patrimoniu.
(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
unita{ii de invaamant i se aproba de catre directorul/directorul adjunct al unitaii de invajamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in functie de
nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitd{i decat cele necesare
unitatii de invatamant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului
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periodici a elementelor bazei materiale a unitaii de invidmant, in vederea asigurdrii securitafii
ameprescolarilor/prescolarilor/elcvilor/personalului din unitate.

(6)

Evaluarea personalului din unititile de invatimant

Art. 48. - Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de
munca aplicabile.

Art. 49. - (1) Evaluarea personalului didactic §i didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare
aduse la cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeazi in perioada 1-31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.

Conducerea unitdfii de invajimant va comunica in scris personalului didactic/didactic auxiliar/nedidactic
rezultatul evaludrii conform fisei specifice

Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de invatamant

Art. 50. - Personalul didactic, personalul didactic auxiliar §i cel de conducere raspund disciplinar conform
Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 51. - Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile §i completérile ulterioare.

IX. Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice

Consiliul profesoral

Art. 52. - (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si
de instruire practica dintr-o unitate de inva{amant. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numérul personalului didactic de predare si instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe la toate sedintele
consiliilor profesorale din unitatile de invaamant unde isi desfigoard activitatea si are obligatia de a participa
la sedinele consiliului profesoral din unitatea de invatimant unde declar, in scris, la inceputul fiecdrui an
scolar, ci are norma de bazi. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de
invagamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinari.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedind a consiliului profesoral este de 2/3 din numdrul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare §i instruire practicd, cu norma de baza in unitatea de
invaamant.

(5) Hotararile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumatate plus unu din numérul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, i sunt obligatorii pentru personalul unitdtii de
invajamant, precum s§i pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la
inceputul sedintei.

(6) Directorul unitaii de invatamant numeste, prin decizie, atat componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia. ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil i inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatutd, personalul
didactic auxiliar §i/sau personalul nedidactic din unitatea de invajamant, reprezentanti desemnai ai périntilor,
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parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot participa §i reprezentantii organizatiilor

sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate inva{amant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:

a) prezenfa membrilor consiliului profesoral la sedinie:

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea

ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse. prin indicarea numirului de voturi

“pentru", numérului de voturi "impotriva" gi a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral i invitaii in timpul sedintei respective.

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinie sunt consemnate la sfarsitul procesului-

verbal al fiecdrei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupd membri, pentru certificarea celor

consemnate in proceseleverbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de proceseverbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-

verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreazd. Pe ultima pagind, directorul unitatii de

invafimant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitaii de

invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insofit de un dosar care contine anexele

proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari. tabele, liste, solicitdri, memorii, sesizari etc.), numerotate

si indosariate pentru fiecare sedingd. Registrul §i dosarul se pstreaza intr-un figet securizat, ale carui chei se

gasesc la secretarul §i la directorul unitatii de invajamant.

(12) in situaii obiective, cum ar fi calamitai, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,

sedinfele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de

videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de invatdmént.

Art. 53. - Consiliul profesoral are urmiitoarele atributii:

a) analizeazi, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invaamantului din unitatea de invdiamant, care

se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

¢) dezbate, avizeaza §i propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare institufionala

al unitatii de invajamant;

d) dezbate §i aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau modificari ale

acestora;

¢) aproba raportul privind situatia scolard anuald prezentatd de fiecare invatator/institutor/profesor pentru

invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia gcolard dupa incheierea sesiunilor de amandri,

diferente §i corigente:

f) valideazd/aproba, dupa caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care savérsesc abateri, potrivit

prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de organizare §i functionare a

unitatii de invaamant;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi §i pentru personalul didactic din unitatea de invatamant,

conform reglementrilor in vigoare;

h) valideazi notele la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitdtilor de invdjamant cu

profil pedagogic, teologic si militar, precum §i calificativele la purtare mai mici de "bine", pentru elevii din

invajdmantul primar;

i) avizeazd oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul gcolar urmator si 0 propune spre aprobare
- o o & e 3 A ek A L s oito . o personalitate juridicd
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care scolarizeaza elevi in invajmant profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invatamantului dual,
consiliul profesoral avizeaza curriculumul in dezvoltare locala (CDL) si il propune spre aprobare directorului;
j) avizeaza proiectul planului de gcolarizare;

k) valideaza, la inceputul anului gcolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar
din unitatea de invatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual;

I) propune consiliului de administraie programele de formare continud si dezvoltare profesionald ale
cadrelor didactice;

m) dezbate i avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitéii de invitamant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului gcolar sau din proprie inifiativa, proiecte de acte
normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului
national de inva{amant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de inva{amant
si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitatii, in
conditiile legii:

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare §i contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unittii de invaamant, conform legii.

Art. 54. - Documentele consiliului profesoral sunt

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocdrii prin mijloace electronice;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Consiliul clasei

Art. 55. - (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial, liceal, profesional si postliceal

si este constituit din totalitatea personalului didactic care predd la clasa respectiva, din cel putin un périnte

delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din invataméntul postliceal, §i, pentru toate

clasele. cu exceptia celor din invajamantul primar. reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot

secret de citre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul - pentru invi{imantul primar,

respectiv profesorul diriginte, in cazul invataméntului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doud ori pe an sau ori de cite ori este necesar, la solicitarea

invatatorului/institutorului/profesorului pentru invitamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a

reprezentantilor paringilor i ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,

sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de

videoconferinta.

Art. 56. - Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doud ori pe an progresul scolar §i comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invajare sau de comportament, cdit §i pentru

elevii cu rezultate deosebite;

¢) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecvenia si

comportamentul acestora in activitatea scolard si extragcolard; propune consiliului profesoral validarea notelor
R e R s e Ao il e Gk ere e il ooged oo nagte  danlante of militar:
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sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru invatdméntul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

¢) participd la intdlniri cu parintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3
dintre parintii elevilor clasei:

f) analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor i propune invaatorului/institutorului/profesorului pentru
invatdméntul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art. 57. - (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenja a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari
cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sférsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligajia sa semneze procesul-verbal de
sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe fiecare
clasia sau nivel de invatimént. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind §i se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care confine anexele
proceselor, numerotate i indosariate pentru fiecare sedinta.

Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare

Art. 58. - (1) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare este, de reguld, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie, in baza unor
criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de inva{amant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §i extragcolare coordoneazi activitatea
educativa din unitatea de invi{amant, ini{iazi, organizeaza si desfagoara activitati extrascolare la nivelul
unitatii de invaimant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de inva{dmant primar, cu consiliul reprezentativ
al parintilor §i asociatia de périnti, acolo unde aceasta existd, cu reprezentani ai consiliului elevilor, cu
consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extrascolare isi desfagoard activitatea in
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala i nonformala.

(4) Directorul unitatii de inva{amant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte §i programe
educative scolare §i extragcolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare s§i extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 59. - Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare are urmdtoarele
atributii:

a) coordoneazi, monitorizeaza §i evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de invatamant;

b) avizeaza planificarea activitafilor din cadrul programului activitafilor educative ale clasei/grupei;

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extragcolare ale unitagii de
inva{amant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratul
scolar §i minister, in urma consultdrii consiliului reprezentativ al parintilor, asociatiei de pdrinti, acolo unde
exista, si a elevilor, si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreazi, propune §i implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activita{i educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al paringilor si
asociatiei de parinti, acolo unde exista;
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g) disemineazi informatiile privind activitdfile educative derulate in unitatea de invitimant;

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al paringilor si asociafiei de parini, acolo unde exista,
si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici §i propune forme de desfisurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali
pe teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitafii educative nonformale desfisurate la nivelul
unitatii de invatamant;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in {ard si in striinatate, desfisurate in cadrul programelor de
parteneriat educational;

I) orice alte atributii rezultand din legislajia in vigoare.

Art. 60. - Portofoliul coordonatorului pentru proiecte §i programe educative scolare §i extrascolare contine:

a) oferta educationali a unitatii de invatamant in domeniul activitaii educative extrascolare;

b) planul anual al activitafii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitafi educative extragcolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitdfi de monitorizare §i evaluare a activitiii educative extrascolare;

f) maésuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeazd activitatea extragcolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul gcolar §i minister, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 61. - (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfisuratd de coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extrascolare se
regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administragie. Activitatea educativa scolara si
extragcolara este parte a planului de dezvoltare institutionald a unitatii de invaamant.

Profesorul diriginte

Art. 62. - (1) Profesorul diriginte coordoneazi activitatea clasei din inva{imaéntul gimnazial, liceal,
profesional §i postliceal.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de studiu.

(3) In cazul inviyimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invajdmantul primar.

Art. 63. - (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unittii de invajamant, in baza hotararii
consiliului de administratie.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in méasura posibilitdtilor, principiul continuitatii, astfel
incat clasa sa aiba acelagi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o
jumitate din norma didactica in unitatea de inva{amant si care preda la clasa respectiva.

Art. 64. - (1) Activitdtile specifice functiei de diriginte sunt previzute in figa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeazi anual planificarea activitdfilor conform proiectului de dezvoltare
institufionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi. Planificarea se avizeaza
de catre directorul unitatii de invatamant.

(3) Activititile de suport educational, consiliere §i orientare profesionald sunt obligatorii §i sunt desfisurate
de profesorul diriginte astfel:
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b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este previzuta ora de consiliere si orientare. in
aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultidnd colectivul de elevi, un interval orar in care se vor desfasura
activitdile de suport educational, consiliere §i orientare profesionala, care va fi adus la cunostinta elevilor,
parinilor §i celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitai se realizeaza cu aprobarea
directorului unitatii de invatamant, iar ora respectiva se consemneaza in condica de prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfagoara activitaji de suport educaional, consiliere §i orientare profesionala pentru
elevii clasei. Activitatile se referi la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitdrile elevilor, pe baza
programelor gcolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere §i orientare”;

b) teme de educafie in conformitate cu prevederile actelor normative §i ale strategiilor nationale, precum si
in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institufii §i organizaii.

(5) Profesorul diriginte desfasoara activitali educative extragcolare, pe care le stabileste dupa consultarea
elevilor §i a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.
Art. 65. - (1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parinjii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru prezentarea situaiei scolare a
elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii
obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situaii exceptionale, aceste intalniri se pot
desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor diriginfilor cu parin{ii sau reprezentanii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se afigeazi la
avizier sau pe site-ul unitafii de invatamant.

(3) Intdlnirea cu parin{ii sau reprezentanfii legali se recomanda a fi individuald, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceasta intilnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 66. - Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intélniri la care sunt convocali tofi parin{ii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului scolar
si ori de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare gcolara §i profesionala pentru elevii clasei;

e) activitafi educative si de consiliere;

f) activitdfi extracurriculare §i extragcolare in unitatea de invdfimént si in afara acesteia, inclusiv
activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢) participarea §i rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitafi de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei §i coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitailor scolare §i pentru
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b) cabinetele de asistenta psihopedagogica. in activititi de consiliere §i orientare a elevilor clasei:

¢) directorul unitaii de invajdmant, pentru organizarea unor activitdfi ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la
intrefinerea §i dotarea salii de clasd. inclusiv in scopul pastrani bazei materiale. pentru solutionarea unor
probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi:

d) asociapia §i comitetul de parin{i, parin{ii sau reprezentaniii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor $i evenimentele importante la care acestia participd §i cu al{i parteneri implicati in
activitatea educativa scolar si extrascolara;

e) alti parteneri implicai in activitatea educativa scolard si extrascolara:

f) compartimentul secretariat, pentru intoemirea documentelor gcolare si a actelor de studii ale elevilor clasei:
g) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii $i actualizarii datelor referitoare la
elevi:

4. informeaza:

a) elevii §i parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare §i functionare a
unitatilor de invatamant:

b) elevii $i parintii sau reprezentaniii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari §i examene si
cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea §i parcursul scolar al elevilor;

¢) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul e¢levilor, frecventa acestora la
ore: informarea se realizeaza in cadrul intdlnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si in scris, ori
de cite ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali. in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate: informarea se
face in scris: numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei unititi de
invatamant;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigenta sau repetentie:

5. indeplineste alte atributii stabilite de cdtre conducerea unitdtii de invajdmant, in conformitate cu legislatia
in vigoare sau fisa postului.

Art. 67. - Profesorul diriginte mai are §i urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare gcolard ale elevilor (nume, initiala tatélui.
prenume, numdr matricol);

b) motiveaza abseniele elevilor. in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului
de organizare §i functionare a unitdtii de invatamant;

¢) propune. in cadrul consiliului clasei §i in consiliul profesoral. nota la purtare a fiecdrui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunogtinja consiliului profesoral, pentru aprobare, sancfiunile elevilor propuse de catre
consiliul clasei, precum $i propunerea de ridicare a sancfiunilor privind sciderea notei la purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul regulament
si statutul elevului;

f) incheie situatia gcolard a fiecarui elev la sfargitul anului scolar §i 0 consemneaza in catalog si in carnetul
de elev:

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora:

h) propune consiliului de administratic acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislagia in
vigoare:
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portofoliului educational al elevilor;
J) intocmeste calendarul activitailor educative extrascolare ale clasei.

X. Comisiile din Scoala Gimnazialid “Mihai Eminescu” Dej

Art. 68. - (1) La nivelul fiecdrei unitati de invajdmant functioneazi comisii:

1. cu caracter permanent:

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare §i asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate §i sanatate in muncd si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea §i eliminarea violengei, a faptelor de coruptie §i discrimindrii in mediul
scolar §i promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent i§i desfagoard activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile
cu caracter temporar isi desfagoard activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu
caracter ocazional sunt infiintate ori de cdte ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invajamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invajimant, prin
regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de invijamant.

Art. 69. - (1) Comisiile de la nivelul unitatii de invajamant isi desfisoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitatii de invatamant. In cadrul comisiilor prevazute la art. 71 alin. (2) lit. b) si
e) sunt cupringi §i reprezentanti ai elevilor §i ai périntilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de
consiliul gcolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parinilor si asociajia de parinti, acolo unde
exista,

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de inva{dmant §i documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si funcfionare a unitaii de invatamant.
(3) Fiecare unitate de invatimant isi elaboreaza proceduri privind funcfionarea comisiilor in functie de
nevoile proprii.

(4) Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a) asigurd, la nivelul unitafii de invaiamant. planificarea, organizarea si desfisurarea activitafilor din
domeniul formdrii in cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul unitatii de invajamant;

¢) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si valideaza,
dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de credite profesionale
transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoagterea si echivalarea in credite profesionale transferabile, a
rezultatelor participdrii personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionala continua §i pentru
evolutia in cariera didactica;

d) asigurd monitorizarca impactului formarii cadrelor didactice asupra calitdjii procesului de predare-
invatareevaluare i a progresului scolar al elevilor;
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lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeazi standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice:

g) consiliaza cadrele didactice in procesul de predareinvajare- evaluare. inclusiv in sistem blended
learning/online:

h) realizeaza graficul activitafilor de practica pedagogica §i monitorizeaza activitatea profesorilor
mentori. in cazul in care unitatea de invalamant este scoala de aplicatic:

i) asigurd organizarca §i desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice
debutante, in vederea sus{inerii examenului najional pentru definitivare in invaamantul preuniversitar;

j) realizeaza rapoarte §i planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continua §i evolutia in cariera
didactica a personalului didactic incadrat in unitatea de invitamant;

k) orice alte atributii decurgind din legislagia in vigoare §i din regulamentul de organizare si
functionare a unitaii de invatamant.

X1 Structura, organizarea
si responsabilititile personalului didactic auxiliar si nedidactic

Compartimentul secretariat

Art. 70. - (1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar-sef, secretar si
informatician.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneazd in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotarérii consiliului de administratie.

Art. 71. - Compartimentul secretariat are urmétoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatimant;

b) intocmirea, actualizarea §i gestionarea bazelor de date;

c) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre
autoritati, precum si a corespondentei unitdtii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea §i actualizarea permanenta
a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind migcarca antcprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in
baza hotérérilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii §i desfigurarii examenelor §i evaludrilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislafia in vigoare sau de
fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate §i arhivarea documentelor referitoare la situatia
scolard a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea §i evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in conformitate
cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii §i al documentelor de evidenta
scolard in invdtdmantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta §i depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupad expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

i) pastrarea si aplicarea stampilei unititii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente. in
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j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau figei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

l) intocmirea, actualizarea §i gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invajamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitafii de invajamant;

0) intocmirea §i actualizarea procedurilor activitatilor desfisurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultdnd din legislaia in vigoare, contractele colective de
muncd aplicabile, regulamentul de organizare §i functionare al unitafii, regulamentul intern, hotarérile
consiliului de administratie §i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 72. - (1) Secretarul-sef/Secretarul unitatii de invajdmant pune la dispozifia personalului condicile de
prezentd, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul-gef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verificd, la sfarsitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.

(3) in pericada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un figet securizat, iar in perioada
vacanielor scolare, la secretariat, in aceleagi conditii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, §i de
catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invatamant, cu acordul prealabil al
personalului solicitat.

(5) Se interzice orice condifionare a eliberdrii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor §i a oricaror
acte de studii sau documente scolare.

Serviciul financiar

Organizare si responsabilititi

Art. 73. - (1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unita{ii de invifamant in care
sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila, intocmirea si transmiterea situatiilor
financiare, precum si orice alte activitifi cu privire la finanfarea si contabilitatea institutiilor, prevazute de
legislaia in vigoare, de contractele colective de muncd aplicabile, de regulamentul de organizare si
functionare al unitdtii i de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde. dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilal{i angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic "contabil",

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 74. - Serviciul financiar are urmdtoarele atributii:

a) desfagurarea activitdtii financiar-contabile a unitatii de inva{amant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitajii de invajamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare §i cu hotdrarile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executic bugetard, conform legislatiei in vigoare §i
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administraie cu privire la execuia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operafiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) intocmirea §i verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;
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ori de cate ori consiliul de administratie considerd necesar:

i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar:

j) indeplinirea obligatitlor patrimoniale ale unitajii de invagdmant faid de bugetul de stat, bugetul
asigurdnlor sociale de stat, bugetul local si fata de terti:

k) implementarea procedurilor de contabilitate:

I) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotardri ale consiliului de administratie, prin
care se angajeazd fondurile unitdtii;

m) asigurarca §i gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea. cu respectarea normelor legale in  vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea. ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile previazute de normele legale in
materie:

o) orice alte atributii specifice serviciului. rezultind din legislayia in vigoare i hotararile
consiliului de administratie i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in figa postului,
Management financiar

Art. 75. - (1) Intreaga activitate financiard a unitatilor de invatamant se organizeazi §i se desfiagoara cu
respectarea legislatiei in vig(2) Activitatea financiara a unitatii de invatamant se desfagoara pe baza bugetului
propriu.

Art. 76. - Pe baza bugetului aprobat, directorul §i consiliul de administratie actualizeaza programul anual de
achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrérii tuturor categoriilor de
cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 77. - (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finanare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii consiliului de
administratie.

Compartimentul administrativ

Organizare si responsabilitati

Art. 78. - (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu §i
cuprinde personalul nedidactic al unitatii de invajamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitafii de invatdmant. Art. 79. -
Compartimentul administrativ are urmdtoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, §i a lucrdrilor de intretinere, igienizare, curdienie
s1 gospodarire a unitdfii de invaiamant;

c) intretinerea terenurilor, cladirilor §i a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invajamant;

e) recepiia bunurilor, serviciilor §i a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenja, utilizarea §i migcarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de ciatre conducerea unitdfii de invajdmant privind séndtatea
§i securitatea in munca. situatiile de urgenta si P.S.L;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii §i a documentatiilor de atribuire a contractelor:

j) orice alte atribufii  specifice compartimentului. rezultind din  legislagia in vigoare. hotararile
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Management administrativ

Art. 80. - Evidenfa, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu §i administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de invatimant se realizeazi in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
Art. 81. - (1) Inventarierea bunurilor unitifii de invajamant se realizeaza de citre comisia de inventariere,
numitd prin decizia directorului.
(2) Modificdrile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de invajamant se
supun aprobérii consiliului de administratie de catre director, la propunerea administratorului de patrimoniu,
in baza solicitarii compartimentelor functionale.
Art. 82. - (1) Bunurile aflate in proprietatea unité{ii de inva{amant de stat sunt administrate de citre consiliul
de administratie.

’\(2) Bunurile aflate in proprietatea unitdtii de invatimant particular sunt supuse regimului juridic al
Jroprietifii private.
Art. 83. - Bunurile, care sunt temporar disponibile §i care sunt in proprietatea sau administrarea unitatii
de invdfdmant, pot fi inchiriate in baza hotérarii consiliului de administratie.
Biblioteca scolara sau centrul de documentare si informare
Art. 84. - (1) In unitatile de invatimant se organizeaza §i funcfioneaza biblioteca scolard sau centrul de
documentare si informare.
(2) Acestea se organizeaza si funcfioneazd in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu
modificarile i completdrile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.
(3) Centrele de documentare §i informare se pot infiinja i pot functiona in orice unitate de invifimant din
invafaméntul de stat, particular si confesional prin decizia directorului Casei Corpului Didactic, pe baza
criteriilor stabilite de Ministerul Educatiei, la propunerea consiliului de administratie al unitatii de inva{aimant
cu avizul inspectoratului scolar.
(4) Intr-un centru de documentare si informare pot activa, in conditiile legii, atat profesorul documentarist,
cat si bibliotecarul scolar.

~~5) In situatii exceptionale, bibliotecarul sau profesorul documentarist poate primi §i alte atributii din partea
conducerii unitafii de invatamant, precizate explicit in fisa postului.
(6) In unitafile de invifimant se asigurd accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca Scolara
Virtuala si la Platforma gcolara de e-learning.
(7) Platforma scolara de e-learning este utilizatd de catre unitatea de invajimant si pentru a acorda asistenta
elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate cursurile scolare,
precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.

XII. Elevii

Dobindirea si exercitarea calititii de elev

Art. 85. - Beneficiarii primari ai educatiei sunt anteprescolarii, prescolarii si elevii.

Art. 86. - (1) Dobandirea calitafii de beneficiar primar al educaiei se face prin inscrierea intr-o unitate de
invatamant.

(2) Inscrierea se aprobd de catre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a prezentului
regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei §i a regulamentului de
organizare i funcfionare a unitatii, ca urmare a solicitérii scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.
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ministrului educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare a unor

probleme medicale sau se observd manifestiri de oboseald sau de neadaptare scolard, parinfii sau

reprezentantii legali pot depune la unitatea de invifimant o solicitare de retragere a elevului in vederea

reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivata

a parintelui, reinscrierea se poate face §i in anul gcolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioard

nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situafia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2), unitatile de inva{amant vor consilia parintii sau

reprezentaniii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si ii vor informa ca

solicitarea nu poate fi solutionatd decat in situafia in care evaluarea nivelului dezvoltarii atestd necesitatea

reinscrierii in clasa anterioara sau in clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras.

_Art. 88. - Inscrierea in clasa a IX-a din invajamantul liceal sau din invatamantul profesional, respectiv in anul

“din invaiamantul postliceal. inclusiv invajamantul profesional §i tehnic dual, se face in conformitate cu

metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 89. - Elevii promovati vor fi inscrigi de drept in anul urmator, dacd nu existd prevederi specifice de

admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 90. - (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activititile

existente in programul fiecdrei unitafi de invatamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an scolar de cétre unitatea de

invatamant la care este inscris elevul.

Art. 91. - (1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verifica de citre cadrul didactic, care consemneazi, in

mod obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneazi in catalog doar in cazul in care elevul nu este

prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invaimantul

primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, printii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
“Mviagatorului/institutorului/profesorului pentru invajamantul primar/profesorului diriginte actele justificative

pentru absentele copilului sdu.

(4) Actele medicale pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeveriniii eliberatd de

medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat

medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitard in care elevul a fost internat.

Actele medicale trebuie sa aibd viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele

medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

() In limita a 40 de ore de curs pe an gcolar, fara a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,

absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau

ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invdjamantul primar/profesorului

diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de citre directorul unita{ii de inva{amant.

(6) Invatatorul/Institutorul/Profesorul pentru invatdmantul primar/Profesorul diriginte péastreazi la sediul

unitdtii de invatimant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cadrora se face motivarea absenelor,

prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) In cazul elevilor reprezentanii, abseniele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform prevederilor

statutului elevului.
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profesorilorantrenori din unitétile de invafimant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor sportive
scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor najionale sportive, directorul unitatii de
inva{dmant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii de nivel local,
judetean, regional, national si international.
(2) Directorul unitd(ii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele §i
concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judefean/interjudefean, regional, nafional
si international, la cererea scrisd a profesorilor indrumétori/insotitori.
Art. 93. - Elevii din invatimantul preuniversitar retragi se pot reinmatricula, la cerere, de regul la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invdimant, cu susfinerea, dupa caz, a
examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.
Activitatea educativi extrascolara
TArt. 94. - Activitatea educativa extragcolarad din unitagile de invajamant este conceputd ca mediu de dezvoltare
personald, ca modalitate de formare §i intdrire a culturii organizationale a unitaii de invi{dmant si ca mijloc
de imbunatatire a motivatiei, frecventei §i performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor.
Art. 95. - (1) Activitatea educativa extragcolard din unitagile de invatdmant se desfisoard in afara orelor de
curs.
(2) Activitatea educativd extragcolard organizatd de unitafile de invajamant se poate desfisura fie in
incinta unitadjii de invaiamant, fie in afara acesteia, in sedii ale palatelor si cluburi ale copiilor, in
cluburi sportive gcolare, in baze sportive §i de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice,
de divertisment.
Art. 96. - (1) Activitafile educative extrascolare desfasurate in unitdfile de invatimant pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educaie rutierd, antreprenoriale, pentru
protecjie civild, de educatie pentru sanatate §i de voluntariat.
(2) Activitafile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri, festivaluri,
~expozifii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice,
dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.
(3) Activitatea educativd poate fi proiectatd atdt la nivelul fiecdrei grupe/clase de
anteprescolari/prescolari/elevi, de catre educator-puericultor/educatoare/invatator/institutor/profesor pentru
invatamantul prescolar/primar/profesor diriginte, cdt si la nivelul unitdfii de invaidmant, de citre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extrascolare.
(4) Activitdtile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitafii de inva{imant, impreuni
cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ al périntilor si ale
asociatiilor parintilor, acolo unde acestea existd, precum §i cu resursele de care dispune unitatea de
invatamant.
(5) Organizarea activitatilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activita{i de
timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul
aprobat prin ordin al ministrului educatiei.
(6) Activitdfile extragcolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si activitdtile
extracurriculare §i extragcolare organizate in incinta unitatii de invatamant se deruleaza conform prevederilor
prezentului regulament §i, dupd caz, cu acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului legal al
copilului/elevului, cxpnmat in scris, la mccputul anului sc.olar
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invatdmant.
Art. 97. - Evaluarea activitafii educative extrascolare derulate la nivelul unitaii de invajimant este parte a
evaludrii institutionale a respectivei unitafi de invajamant.

XIII. Evaluarea copiilor/elevilor

Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situatiei scolare

Art. 98. - Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment invaarea,
orientarea si optimizarea acesteia.
Art. 99. - (1) Conform legii, evaluarile in sistemul de inva{imént preuniversitar se realizeaza la nivel de
~disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.
(2) In sistemul de invafimént preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback real
elevilor, parintilor i cadrelor didactice §i std la baza planurilor individuale de invatare.
(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectéind strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.
Art. 100. - (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeazi permanent, pe parcursul anului scolar.
(2) La sfargitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitagilor si atitudinilor faid de invatare ale copilului, realizata pe
parcursul intregului an gcolar, se finalizeazi prin completarea unui raport, de catre cadrul didactic responsabil,
in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art. 101. - (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in funclie de varstd si de particularitigile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei §i de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:
a) evaludri orale;
b) teste, lucréri scrise;
L) experimente §i activitafi practice;
4) referate;
e) proiecte;
f) probe practice;
g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de citre
Ministerul Educatiei/inspectoratele gcolare.
(2) In invafamantul primar, la clasele I-1V, in cel secundar si in cel postliceal, elevii vor avea la fiecare

disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doua evaludri prin lucrare scrisd/test pe an
scolar.

Art. 102. - Testele de evaluare §i subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor
didacticometodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.
Art. 103. - (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar si clasa
pregatitoare;
b) calificative la clasele I-IV si in inviifiméntul special care scolarizeazi elevi cu deficiente grave, severe,
profunde sau asociate;
¢) note de la | la 10 in invajdmantul secundar si in invatamantul postliceal.
(2) Rezultatele evaludrii se consemneazi in catalog, cu cerneald albastra, sub forma: "Calificativul/data",
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obligativitatea tipdririi, inregistrarii §i arhivarii acestuia la sfargitul anului gcolar prin compartimentul
secretariat.
(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelurile anteprescolar §i prescolar, rezultatele evaludrii sunt
consemnate in caietul de observatii, iar pentru clasa pregatitoare in raportul anual de evaluare.
(4) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdfii de inviimant, conform prezentului regulament, se
acordd nota | sau, dupi caz, calificativul insuficient.
(5) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invétare,
elaborat in urma evaludrilor sustinute si dupd interpretarea rezultatelor de cétre cadrul didactic, care va fi
folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invétare remediald §i pentru
stimularea elevilor capabili de performante superioare.

AArt. 104. - (1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluarii se comunica si se discuta cu
Ddrintii sau reprezentantii legali.
(2) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor §i se trec in catalog §i in carnetul
de elev de catre cadrul didactic care le acorda.
(3) In invajamantul primar cu predare in limbile minoritatilor nationale, calificativele se pot comunica si in
limba de predare de catre cadrul didactic.
(4) Numdrul de calificative/note acordate anual fiecdrui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de
cadrul didactic, in funcfie de numdrul unitdtilor de invitare i de numaérul sdptimaénal de ore prevazut in
planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este cu cel putin trei mai mare
decat numarul de ore alocat saptdménal disciplinei in planul-cadru de invatamant.
(5) In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate trebuie si fie corelat cu numarul de
ore alocate fiecdrui modul in planul de invaiamant, precum §i cu structura modulului, de reguld, o notd la un
numar de 25 de ore. Numérul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.
(6) Elevii aflati in situatie de corigentad vor avea cu cel putin un calificativ/o notd in plus faja de numarul de
calificative/note previzut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordav/a, de reguld, in ultimele trei

“saptamani ale anului scolar,
Art. 105. - (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor.
(2) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa i
comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementirilor adoptate de unitatea de invatamant.
(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invaiamantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei gcolare a fiecérui elev.
(4) In cazul sectiilor/scolilor speciale germane din Romdnia, ale ciiror cursuri sunt finalizate cu diploma de
acces general in invatdmantul superior german si diplomd@ de bacalaureat, structura anului scolar si
modalitatea de incheiere a situatiel scolare se adapteaza la sistemul educational german de cétre consiliul de
administratie al unitatii de invatamant.
Art. 106. - (1) La fiecare disciplind de studiwmodul se incheie anual o singurd medie, calculatd prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér intreg. La o diferenta de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.
(2) Mediile se consemneaza in catalog cu cerneala rosic.
(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolta ca o unitate autonoma de
instruire. Media unui modul se calculeaza din notele obtinute pe parcursul desfagurarii modulului, conform
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finalizarii acestuia.

(4) Media anuala generald se calculeaza ca medie aritmeticd, cu doudl zecimale, prin rotunjire, a mediilor

anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 107. - (1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplina se stabileste astfel: se aleg douad calificative cu frecventa cea

mai mare, acordate in timpul anului gcolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a

materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele

doua calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizati;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de cadrul
“idactic §i care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 108. - (1) In invatdmantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplinad se consemneazi in catalog de

catre invatétorul/institutorul/profesorul pentru invagdmaéntul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la

purtare se consemneaza in catalog de catre invajatori/institutori/profesorii pentru invatamantul primar.

(2) In invagimantul secundar inferior, secundar superior §i postliceal, mediile anuale pe disciplind/modul se

consemneaza in catalog de cétre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se

consemneazi in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 109. - (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica §i sport.

Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplina in anul in care sunt

scutifi medical.

(2) Pentru elevii scutifi medical, profesorul de educatie fizica §i sport consemneazi in catalog, la rubrica

respectivd, "scutit medical in anul scolar”, specificand totodatd documentul medical, numarul §i data eliberdrii

acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati si vina in echipament sportiv la orele de educatie fizica i sport,
“dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se consemneazi in

catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scuti{i medical, in timpul orei de educatie fizica §i sport, cadrul

didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomanddarile medicale, de exemplu:

arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice. {inerea scorului etc.

Art. 110, - Scolarizarea clevilor sportivi nominalizati de federagiile nationale sportive pentru centrele

nationale olimpice/de excelentd se realizeaza in unitdp de invafmant situate in apropierea acestor structuri

sportive si respectd dinamica selectiei loturilor. Situatia scolard, inregistratd in perioadele in care elevii se

pregatesc in aceste centre, se transmite unitafilor de invajamant de care acestia apartin. In cazul in care

scolarizarea se realizeaza in unitati de invafdmant care nu pot asigura pregitirea elevilor la unele discipline de

invaiamant, situaia scolard a acestor elevi se poate incheia. la disciplinele respective, la unitatile de

invatamant de care elevii apartin, dupa intoarcerea acestora, conform prezentului regulament.

Art. 111. - Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 112. - (1) Sunt declaragi promovati elevii care, la sfargitul anului gcolar, obfin la fiecare disciplind de

studiwymodul cel pufin media anuald 5/calificativul "Suficient”, iar la purtare, media anuala 6/calificativul

"Suficient".

(2) Elevii liceelor pedagogice, ai liceelor teologice si ai liceelor militare care obtin la purtare media anual
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anul scolar urmdtor, la alte profiluri/licee, cu respectarea legislatiei in vigoare §i a regulamentelor de
organizare §i functionare a unititilor in cauza.
Art. 113. - (1) Elevii de la clasele cu profil artistic sau sportiv trebuie s obtina media cel putin 6 la disciplina
principala de specialitate, pentru aceste profiluri/specializiri.
(2) Elevii de la clasele cu specializirile muzica, coregrafie §i arta actorului trebuie sa obtina cel putin nota 6
pentru specializarea respectiva la examenul de sfargit de an gcolar.
(3) Elevii de la clasele cu specializarile arte vizuale, arte plastice, arte decorative, arhitecturd, arte
ambientale, design, conservare-restaurare bunuri culturale trebuie sa objina la toate disciplinele practice de
specialitate media anuala cel putin 6.
(4) Elevii de la clasele cu profil pedagogic trebuie sa obfina la sfargitul anului scolar medii anuale de cel
putin 6

Ala disciplinele limba si literatura roméand/limba §i literatura maternd, matematicd/aritmetica si la disciplinele

edagogice de profil.

(5) Elevii care nu indeplinesc conditiile de la alin. (1) - (4) sunt obliga{i sa se transfere, pentru anul scolar
urmator, la alte profiluri/specializiri, cu respectarea legislatiei in vigoare §i a regulamentelor de organizare si
functionare a unitatilor in cauza.
Art. 114. - Sunt declarati améanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la mai multe
discipline de studiu/module din urmatoarele motive:
a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs previzut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective §i nu au numdrul minim de calificative/note prevdzut de prezentul
regulament;
b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitafii de invajamant in urma unor solicitéri oficiale, pentru
perioada participarii la festivaluri §i concursuri profesionale, culturalartistice §i sportive, interne si
internationale, cantonamente §i pregatire specializata;
¢) au beneficiat de bursd de studiu in straindtate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte {ari;

) nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de cétre cadrul didactic
din alte motive decét cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 115. - Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada
stabilita de consiliul de administratie. Elevii améanati care nu promoveazi la una sau doud discipline/module
de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea
de examene de corigente. Elevii declarati améanati din clasa pregititoare, respectiv din clasa I care nu se
prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia gcolara.

Art. 116. - (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la cel
mult doud discipline de studiu, precum si elevii aminati care nu promoveazi examenul de incheiere a situatiei
scolare la cel mult doua discipline de studiu.

(2) Incazul in care curriculumul este organizat modular. sunt declarap corigenti:

a) elevii care obtin medii sub S la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului gcolar, indiferent de
numarul modulelor nepromovate:

b) elevii care objin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar, precum
st elevii amdnati care nu promoveazd examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult doud module.

(3) Pentru clevii corigenti se organizeazad anual o singurd sesiune de examene de corigenta, intr-o perioada
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(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeaza i o sesiune speciali de examene de
corigentd, in ultima sdptdmand de cursuri a anului scolar. Media fiecarui modul, obtinutd in cadrul sesiunii
speciale de corigenta. este si media anuala a modulului.
Art. 117. - (1) Sunt declarati repetenti:
a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline de
invajdmant/module care se finalizeazi la sféargitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au
promovat examenele de corigeni{a in sesiunea speciald, organizatd in conformitate cu art. 119 alin. (4);
b) elevii care au obfinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anuald mai mica de 6;
c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau, dupa caz, la sesiunea speciala
prevazutd la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la care se afld
in situatie de corigenta;
d) elevii amdnafi care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplind/un

A.lodul;
e) elevii exmatriculati din invajaméntul postliceal, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in
documentele scolare "Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeagi unitate de invatamant sau
in alta unitate de invaamant".
(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei | elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe parcursul anului
scolar, au manifestat dificultayi de invajare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltdrii fizice,
socioemotionale, cognitive, a limbajului §i a comunicarii, precum §i a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor
fatd de invdtare, raimén in colectivele in care au invdtat §i intrd, pe parcursul anului gcolar urmator, intr-un
program de remediere/recuperare scolard, realizat de un invajator/institutor/profesor pentru invataméntul
primar impreund cu un specialist de la centrul judetean de resurse §i asistenid educationald/Centrul
Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationala.
Art. 118. - (1) Elevii declarafi repetenti se inscriu, la cerere, in anul gcolar urmator in clasa pe care o repeta, la
aceeasi unitate de invagdmant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasi previzut de lege, sau
se pot transfera la o altd unitate de invatamant,

/2) Pentru elevii din invatamantul secundar superior §i din invatamantul postliceal declarati repetenti la
sfargitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de gcolarizare aprobata.
(3) in ciclul superior al liceului si in invatimantul postliceal cu frecventa. elevii se pot afla in situatia de
repetentie de cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singura data,
(4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului sau din invatdmantul postliceal care
repetd a doua oard un an gcolar sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oard se poate realiza in
invatamantul cu frecventa redusa.
Art. 119. - (1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd disciplina de
invatdmant/un singur modul au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aprobd de catre director, in cazuri
justificate, o singura data pe an scolar.
(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de inva{dmant, in termen de 24 de ore de la
afigarea rezultatelor examenului de corigenta.
(3) Reexaminarea se desfigoard in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar.
(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului §i este formatd din alte cadre didactice
decit cele care au facut examinarea anterioara.
Art. 120. - (1) Pentru elevii declarafi corigenti sau amdnati, examinarea se face din toatd materia studiatd
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(2) Pentru elevii care susjin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.
(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele previdzute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se face transferul si care nu au
fost studiate de candidat. Se susfine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la
examenele de diferenja din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fird a fi luate in
calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.
(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.
(6) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care
se transfera.
(6) In cazul transferului elevilor corigenyi la cel mult doud discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializirii/calificarii profesionale, §i care nu vor mai studia la unitatea de inva{amant primitoare
disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenta. Prevederea se aplica si in cazul
elevilor declarati amanati.
Art. 121. - (1) Frecventarea invajamantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventd la 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat invatimantul obligatoriu pana la aceasta virsta §i care au depasit cu mai mult
de trei ani vérsta clasei i§i pot continua studiile, la cerere, §i la forma de inva{imant cu frecventd, cursuri
serale sau la forma cu frecventa redusa.
(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani vérsta clasei in care puteau fi inscrise §i care nu au
absolvit inva{dmantul primar pand la varsta de 14 ani, precum §i persoanele care au depasit cu mai mult de
patru ani vérsta clasei in care puteau fi inscrise §i care nu au finalizat invatamantul secundar inferior pot
continua studiile, la solicitarea acestora, §i in programul "A doua sansa", conform metodologiei aprobate prin
ordin al ministrului educatiei.
Art. 122, - (1) Elevii care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de invajimant
din altd fard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoard pe teritoriul Roméniei
activitifi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte {ari pot dobéndi calitatea de elev in Roménia
““numai dupa recunoasterea sau echivalarea de cétre inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti, respectiv de catre minister a studiilor urmate in striinatate §i, dupd caz, dupa
sustinerea examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii de echivalare.
(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrigi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita scolarizarea.
(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile privind evaluarile
si frecvenia urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoasterii si a echivaldrii studiilor
parcurse in strdindtate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.
(4) Indiferent de cetajenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face,
prin decizie, de catre directorul unitatii de invatdmant, in baza hotarérii consiliului de administratie luate in
baza analizdrii raportului intocmit de o comisie formata din cadre didactice care predau la nivelul de studiu
pentru care se solicitd inscrierea, stabilita la nivelul unitdtii de invaidmant, din care fac parte si
directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier scolar.
(5) Evaluarea situatiei elevului §i decizia mentionatd la alin. (4) vor fine cont de vérsta si nivelul dezvoltarii
psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul obtinut in urma unei evaluiri orale
sumare, de perspectivele de evolutie scolara.
(6) In cazul in care parin{ii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind
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